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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
Преддипломная практика является завершающим этапом обучения магистрантов по направлению 38.04.08 – Финансы и кредит; квалификация (степень) «магистр». Она организуется после изучения всего теоретического курса и сдачи студентами всех зачетов, экзаменов, курсовых работ, предусмотренных действующим учебным планом. Данный тип практики ориентирован на проведение эмпирической части научного исследования в рамках избранной темы научно-исследовательской работы (темы диссертационного исследования).

В соответствии с ФГОС ВО преддипломная практика проводится стационарно в форме работы в структурных подразделениях университета (на кафедрах, в лабораториях, имеющих необходимый научно-технический и кадровый потенциал) или выездная в профильных организациях, финансово-кредитных учреждениях.

В методических указаниях приводится описание процесса выполнения отчета по преддипломной практике: порядок утверждения индивидуального задания; общие требования, предъявляемые к структуре, содержанию и оформлению отчета; последовательности выполнения  отчета.

Цель практики – формирование системного прикладного подхода к профессиональной деятельности; углубление, дополнение и закрепление теоретических и практических знаний обучающихся в производственных условиях, проверка их готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также выполнение выпускной квалификационной работы в организациях различных отраслей, сфер и форм собственности; финансово-кредитных учреждениях. 

Задачи практики:

- изучение и применение на практике методологии научных исследований;

- углубление и закрепление базовых знаний в области финансов и кредита;

- развитие приобретенных навыков исследовательской работы и овладение методикой исследования конкретных вопросов; 

- выполнение экспериментальной научно-исследовательской работы, осуществление сбора, анализа и обобщения актуального научного материала для подготовки магистерской диссертации;

- приобретения навыков практической работы по избранному направлению подготовки в соответствующих кредитных, финансовых, инвестиционных и др. учреждениях, организациях и компаниях;

- получение и обобщение данных, подтверждающих выводы и основные положения выпускной квалификационной работы, апробация ее важнейших результатов и предложений; 

- приобретение и совершенствование практических навыков самостоятельного выполнения отдельных работ по выбранному направлению в составе производственного коллектива;

- получение умений самостоятельной научно-исследовательской работы и овладение практическими навыками творческого подхода к решению поставленных в выпускной квалификационной работе задач;

- формирование умений самоанализа и самооценки результатов собственной деятельности; 

- приобретение опыта логичного изложения результатов исследования в письменной форме, публичной защиты результатов, оформления презентации в электронном виде.

1.2 ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
Организация преддипломной практики осуществляется кафедрой финансов, кредита и страхового дела совместно с деканатом учетно-финансового факультета. Преддипломная практика проводится в профильных организациях, финансово-кредитных учреждениях или в учебно-практических лабораториях учетно-финансового факультета СтГАУ.

Общий порядок организации преддипломной практики определяется Положением об организации и проведении практик обучающихся, осваивающих образовательные программы высшего образования (бакалавриата, специалитета, магистратуры) в ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ. 
В период осуществления преддипломной практики магистрант обязан:

· полностью выполнить план преддипломной практики;

· приобретать профессиональные умения, навыки, компетенции, представленные в магистерской программе;

· выполнять указания руководителя выпускной квалификационной работы;

· собрать и систематизировать практический материал для выполнения ВКР;
· представить руководителю практики от университета письменный отчет и первый вариант ВКР;
· выступить с докладом по итогам выполнения отчета по преддипломной практике.
Этапы прохождения практики. 

До начала практики студенты обязаны подать на кафедру, отвечающую за организацию преддипломной практики письменное заявление о выборе места для прохождения практики (Приложение 1).

Вначале практики проводится установочная лекция, на которой студентам разъясняют цель, задачи, содержание, формы организации, порядок прохождения преддипломной практики и отчетности по ее результатам.

Преддипломную практику следует использовать для проведения научного исследования, сбора практического материала и организации эксперимента для написания и оформления эмпирической части выпускной квалификационной работы согласно выбранной тематике.

На первом этапе практики проводится установочная лекция, на которой рассматривается методология работы над экспериментальной частью научного исследования по соответствующей тематике. Лекция должна заканчиваться определением методики организации эксперимента по теме выпускной квалификационной работы и уточнением индивидуального задания на преддипломную практику. Это отправная точка преддипломной практики. По завершении установочной лекции каждому студенту на период практики выдается рабочий график (план) проведения практики (Приложение 2), индивидуальное задание (Приложение 3) и методические рекомендации по прохождению и написанию отчета по преддипломной практике по направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит (магистерская программа «Корпоративные финансы и финансово-кредитные институты»). Индивидуальное задание составляется для каждого обучающегося отдельно, применительно к целям преддипломной практики и включает все виды работ, которые необходимо выполнить обучающемуся. Индивидуальное задание разрабатывается руководителем практики от университета. Содержание индивидуального задания должно учитывать конкретные условия и возможности проведения практики и одновременно соответствовать целям и задачам учебного процесса. Индивидуальное задание должно соответствовать способностям и теоретической подготовке обучающегося.

Преддипломная практика носит индивидуальный характер и связана с выбранной и утвержденной темой выпускной квалификационной работы магистранта.  В течение всей практики магистрант должен активно консультироваться со своим научным руководителем. Для этого в определенные сроки времени магистрант предъявляет своему научному руководителю соответствующий этому сроку материал своих наработок на проверку. 

Сбор практического материала, его обработка является самым трудоемким и очень важным этапом в подготовке ВКР. Своевременное и качественное написание ВКР во многом зависит от полноты собранного практического материала. Однако, изучая во время преддипломной практики учетные и отчетные документы, рабочие материалы организации, необходимо выяснить, какие данные, относящиеся к теме ВКР, можно использовать при ее написании. Ссылки на такую информацию даются в ВКР с согласия руководства организации. 
Особую важность имеют те данные, которые подтверждают правильность сделанных выводов и практических замечаний. Здесь в качестве консультантов и экспертов могут выступить руководитель практики от организации и другие заинтересованные работни​ки. 

При сборе и обобщении практических материалов следует отбирать не только положительные, но и негативные факты, критически оценивать и теорию, и практику. 

Работая над основными главами, выпускной квалификационной работы, студент должен:

- собрать нормативные, плановые и   отчетные документы, различные справки и расчеты;

- обобщить, систематизировать и обработать их, т. е. самостоятельно разработать формы таблиц, выполнить необходимые аналитические рас​четы, подготовить варианты рисунков и схем;

- выявить положительные стороны и имею​щиеся недостатки, нарушения, отступления от установленных положений и инструкций на соответствующем участке деятель​ности.

Также очень важно подготовить обоснованные рекомендации и предложения, направленные на развитие теоретических и методологических положений, на улучшение финансовой деятельности организации. Количеством и значимостью таких предложений во многом определяется ценность ВКР.

При написании ВКР у студента есть возможность наилучшим образом показать свои знания, выразить свою точку зрения по конкретному вопросу, то есть показать умение самостоятельно делать выводы, вносить предложения на основе обобщения конкретных фактов. Это основное требование к любой научной работе, в том числе и к ВКР. 

Преддипломная практика будет более результативной, если магистрант заблаговременно подготовит список конкретных вопросов, на которые желательно получить ответы во время практики. Значительно облегчит сбор фактического материала предварительная разработка аналитических таблиц, отражающих результаты за ряд смежных периодов. 

По завершении преддипломной работы обучающийся обобщает полученный опыт в отчете по преддипломной практике, который выносится на защиту в форме доклада с презентацией.

1.3 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ
При подготовке к практике обучающийся должен ознакомиться с программой преддипломной практики и содержанием предстоящих работ, собрать, изучить рекомендуемые материалы и получить необходимые консультации по организации и методике работ от руководителя практики.

В период осуществления преддипломной практики магистрант обязан:

· полностью выполнить план преддипломной практики;

· приобретать профессиональные умения, навыки, компетенции, представленные в магистерской программе;

· выполнять указания руководителя выпускной квалификационной работы;

· собрать и систематизировать практический материал для выполнения ВКР;
· представить руководителю практики от университета письменный отчет и первый вариант ВКР;
· выступить с докладом по итогам выполнения отчета по преддипломной практике.
По окончании практики обучающийся составляет письменный отчет и сдает его руководителю практики от Университета одновременно с дневником в течение 3 дней после прибытия с практики.

 1.4 ТРЕБОВАНИЯ К СОСТАВЛЕНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА
В отчете обучающиеся должны изложить материал, отвечающий в полной мере на все вопросы программы практики, а также результаты выполнения индивидуального задания. Отчет составляется на основе информации, предоставленной по месту прохождения преддипломной практики, информации официального сайта объекта практики, официальных сайтов министерств и ведомств, информации собранной из литературных источников.
Объем отчета должен составлять не менее 35 страниц текста, напечатанного на компьютере шрифтом  Times New Roman 14-го размера, через межстрочный 1,5 интервал, на одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210×297 мм).  Номер страницы проставляют в правом нижнем углу листа без точек. Страницы текстового материала следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему документу. Титульный лист отчета включают в общую нумерацию страниц. Номер страницы на титульном листе не проставляют. Текст отчета следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое - 15 мм, верхнее и нижнее –20 мм, левое –  30 мм. Размер абзацного отступа должен быть одинаковым по всему тексту работы и равным 12,5 мм. Допускается применять листы формата А3 (210×420 мм), которые помещают как приложения к тексту отчета.
Разделы должны иметь порядковые номера в пределах всего отчета, обозначенные арабскими цифрами без точек. Подразделы должны иметь нумерацию в пределах каждого раздела. Номера подразделов состоят из номера раздела и подраздела, разделенных точкой. В конце номера подраздела точка не ставится. Нумерация пунктов должна состоять из номера раздела, подраздела и пункта, разделенных точкой. Заголовок разделов, подразделов и пунктов следует печатать с абзацного отступа, с прописной буквы, без точки в конце, не подчеркивая. Заголовки структурных элементов располагают симметрично тексту и отделяют от текста интервалом в одну строку. Расстояние между заголовком и текстом должно быть равно 2 интервалам. Расстояние между заголовками раздела и подраздела – 1 интервалу.
В тексте отчета могут быть перечисления. Перед каждой позицией перечисления следует ставить дефис. 

Каждый пункт и перечисление следует записывать с абзацного отступа.
Все используемые в отчете материалы даются со ссылкой на источник: в тексте после упоминания материала проставляются в квадратных скобках номер, под которым он значится в списке литературы. Если ссылаются на конкретные страницы источника, то после порядкового номера, обозначающего номер источника в общем списке литературы 

Например, А.Д. Шеремет [7] и Г.Б. Поляк [5] писали … 

Если ссылаются на определенные страницы произведения, ссылку оформляют следующим образом: 

В первой части Гражданского Кодекса РФ [1, с. 5] дано комплексное определение… 

При ссылке на многотомное издание указывают также и номер тома: 

[18, т. 1, с. 75]. 

Если делается ссылка на несколько работ одного автора или на работы нескольких авторов, то в скобках указываются номера этих работ: 

Ряд авторов [59, 67, 82] считают … 

Ссылки на разделы, пункты, формулы перечисления следует указывать их порядковым номером, например: «... в разделе 4», «... п. 3.4», «... перечисление а», «... в формуле (3)». Оформление ссылок на иллюстрации и таблицы смотрите далее.
В тексте отчета по преддипломной практике не допускаются произвольные сокращения слов, кроме общепринятых.
Произвольное сокращение допускается только при условии частого повторения с обязательным указанием при первом сокращении полного названия. 
Общепринятыми сокращениями считаются такие слова и словосочетания как, например: и др. - и другие; и т.д. - и так далее; в т.ч. - в том числе и другие. 

Принятые сокращения единиц измерения: 

- массы: грамм - г, килограмм - кг, центнер - ц, тонна - т; 

- времени: секунда - с, минута - мин, час - ч; 

- длины: километр – км, сантиметр – см, метр – м; 

- площади: кв. километр – кв. км, кв. метр – кв. м, гектар – га; 

- объема: куб. метр – куб. м, литр – л, 

- денежные единицы измерения: руб. коп., тыс. руб., млн руб., млрд руб. 

- затрат труда: чел. – ч, чел. - день 

Если в тексте цифровых показателей нет; то сокращения не допускаются, например, если во фразе должно быть слово «килограмм» без цифр, то оно пишется без сокращения. 

Число при какой-либо единице измерения следует писать только цифрами, например: вес 69 кг. Цена 1000 руб. 

Числа до десяти, если они не относятся к единицам измерения, рекомендуется писать словами, а свыше десяти - цифрами, например: восемь сортов, 200 наименований и т. д. 

Порядковые номера заседаний конгрессов, съездов, конференций, кварталов года обозначаются римскими цифрами, наименование месяцев года в тексте отчета пишут словами.
Формулы, содержащиеся в тексте, располагают на отдельных строках, нумеруют арабскими цифрами, которые записывают на уровне формулы справа в круглых скобках. 
Нумерация формул, уравнений должна быть сквозной по тексту работы. Непосредственно под формулой приводится расшифровка символов и числовых коэффициентов, если они не были ранее пояснены в тексте. Первая строка расшифровки начинается словом «где» без двоеточия после него. Выше и ниже каждой формулы должно быть оставлено не менее одной свободной строки. 
Формулы, помещаемые в приложениях, должны нумероваться отдельной нумерацией арабскими цифрами в пределах каждого приложения с добавлением перед каждой цифрой цифрового обозначения приложения, например: 

                                          С=ДС – ЗП                                               (3.1)
Особое внимание обучающемуся надо обратить на правильность и экономическую грамотность приводимых в отчете аналитических таблиц, графиков, чертежей, диаграмм, схем и т. д. 

Цифровой материал, имеющийся в работе целесообразно оформлять в форме таблиц. Таблицы, по возможности, не должны быть громоздкими, чтобы можно было быстро и легко понять значение помещенной в них информации. Таблица располагается непосредственно после текста, в котором она упоминается первый раз или на следующей странице. На все таблицы должна быть ссылка (например: … в таблице 1; или …. (табл. 1)) .
Аналитические таблицы должны быть пронумерованы и иметь название, кратко и ясно характеризующее их содержание. Нумерация таблиц должна быть сквозной по всему тексту отчета. Название таблицы следует выполнять строчными буквами (кроме первой прописной) и помещать над таблицей. Наименование организации, учреждения банка в названии таблиц не допускается.
Над таблицей посредине пишется слово «Таблица» и ее порядковый номер, а затем через дефис ее название, например:
Таблица 1 - Динамика поступления страховой премии

	Виды 
страхования
	2015
	2016
	2017
	2017
в % к 2015


	
	млн руб.
	%
	млн руб.
	%
	млн руб.
	%
	

	Добровольное, в том числе:


	
	
	
	
	
	
	

	от  несчастных   случаев и болезней
	
	
	
	
	
	
	

	имущества


	
	
	
	
	
	
	

	ответственности


	
	
	
	
	
	
	

	Итого


	
	
	
	
	
	
	


При переносе таблицы все графы (колонки) должны иметь порядковую нумерацию. Заголовки в отдельных графах (колонках) таблицы следует писать кратко и понятно, не допускается сокращение отдельных слов, кроме общепринятых. В таблице обязательно указываются единицы измерения, периоды времени (год, квартал, месяц и т.д.) и другие данные, четко и правильно раскрывающие основное ее содержание.
Если цифровые данные в графах таблицы имеют различные единицы измерения (кг, руб., шт., проценты и т. д.), то единицы измерения указывают в каждой строке, например:

Таблица 3 – Динамика технико-экономических показателей деятельности организации

	Показатели 
	2015
	2016
	2017
	Изменение 2017 от 2015

	
	
	
	
	(+;-)
	%

	Среднесписочная численность работников, чел.
	
	
	
	
	

	Среднегодовая стоимость основных фондов, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Выручка, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Затраты производства, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Прибыль от продаж, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Затраты на 1 руб. выручки, руб./руб.
	
	
	
	
	

	Фондоотдача на 1 руб. основных фондов, руб./руб.
	
	
	
	
	

	Производительность труда, руб./руб.
	
	
	
	
	

	Рентабельность продаж, %
	
	
	
	
	


Если все показатели таблицы имеют одноименную единицу измерения, например тыс. руб., то сокращенное обозначение этой единицы измерения помещается над таблицей (через запятую после названия таблицы), например: 
Таблица 1 – Основные экономические показатели деятельности банка, 
тыс. руб.
	Показатели
	2015
	2016
	2017
	2017  в % к 2015

	Средства клиентов 
	
	
	
	

	Собственные средства
	
	
	
	

	Обязательства
	
	
	
	

	Ссудная задолженность
	
	
	
	

	Доходы
	
	
	
	

	Расходы
	
	
	
	

	Прибыль (убыток)
	
	
	
	


В графах таблиц не должно быть свободных мест, даже если данные отсутствуют. В этом случае следует ставить тире (-). Если по той или иной причине по данной строке показатель не рассчитывается ставится Х. 
Оформление таблиц требует аккуратности и точности. 

Если расчеты ведутся с точностью до одной сотой, то при отсутствии сотых долей после запятой ставится нуль, например, 105,10% или 98,00% и т.д. с точностью до одной десятой, тысячной.
Значения располагаются по последней строке названия показателя. В таблицах используется шрифт Times New Roman №14, как полуторный интервал, так и одинарный интервал, но допускается и New Roman №14 -12. 

Громоздкие таблицы и большие по объему материалы графического характера (схемы, графики, рисунки и др.) целесообразно помещать в конце отчета как приложения. В приложения выносятся подробные математические выкладки, текст вспомогательного характера и т.д.
Особую наглядность и выразительность отдельным характеристикам придает иллюстрированный материал: диаграммы, графики, компьютерные распечатки, рисунки, фотографии и т. д. Все эти иллюстрации именуются «рисунками» и нумеруются арабскими цифрами по всей работе сквозным порядком, отдельно от нумерации таблиц, например:
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Рисунок 4 – Динамика прибыли от продаж и чистой прибыли организации, тыс. руб.

Ссылки на иллюстрации дают по типу «... в соответствии с рисунком 2». 

Все иллюстрации должны выполняться на стандартных листах формата А4 и размещаться так, чтобы их было удобно видеть без поворота текста отчета. В случае, если поворот неизбежен, то размещение таблицы, графика и т.д. надо ориентировать так, чтобы для ее просмотра отчет разворачивался по часовой стрелке. 

При размещении иллюстраций не допускаются «разрывы».
После каждой таблицы, графика, диаграммы и т.д. должны излагаться основные выводы, суждения, предложения, основанные на конкретном цифровом материале. Обучающемуся необходимо при этом изложить собственную точку зрения по конкретному вопросу и уметь ее экономически верно обосновать. 

По тексту отчета приведение подряд несколько таблиц, графиков, диаграмм и т.д., не допускается, так как могут возникнуть затруднения при описании собственных суждений, выводов, предложений по приведенным цифровым данным.
Каждое приложение начинается с нового листа с указанием в правом верхнем углу «Приложение». Ниже приводится тематическое заглавие, характеризующее его содержание. Если в отчете более одного приложения, все приложения нумеруются цифрами (без знака №), например, «Приложение 3». Приложения являются обоснованием и развитием конкретных цифровых данных, расчетов и т.п., приведенных в тексте работы. Поэтому, когда в тексте отчета отражается какая-либо информация из приложения, то делается ссылка на номер соответствующего приложения, например, в приложении 5 или (прил.5). 

Приложений, не нашедших отражение в тексте работы, быть не должно. Все приложения должны быть перечислены в содержании документа с указанием их номеров и заголовков.
Структурными элементами отчета являются: 

- титульный лист (Приложение 5); 

- содержание (перечень приведенных в отчете разделов с указанием страниц); 

- введение (цель и задачи практики);

- содержательная основная часть (индивидуальное задание на преддипломную практику);   

- заключение; 

- список использованных источников литературы;

- приложения (соответствующая документация (формы, бланки, схемы, графики и т.п.), которую студент подбирает и изучает при написании отчета. 

- характеристика (отзыв) руководителя практики (Приложение 6,7).

В обязательном порядке к отчету по преддипломной практике прилагается дневник по практике.
В дневнике фиксируются: 

- данные студента (фамилия, имя, отчество, место обучения с полным названием факультета, кафедры, направления подготовки, курса и группы);

- название практики, период ее прохождения;

- информация о месте практики (название организации, контактные данные);

- руководитель практики от организации и вуза;

- основная часть, представленная в виде таблицы (дата выполнения, перечень выполненных заданий, заметки руководителя). 

1.5 ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРАКТИКИ

Результаты преддипломной практики оцениваются научным руководителем выпускной квалификационной работы на основании совокупности представленных ему исследовательских и аналитических материалов, оформленных в виде отчета о практике, а также отзыва руководителя практики от организации. 

Обучающиеся, нарушившие регламент преддипломной практики и не выполнившие ее программу, по представлению научного руководителя считаются не прошедшими преддипломную практику и не допускаются к выполнению выпускной квалификационной работы. 

Защита отчетов по практике проводится после окончания практики перед комиссией.

Состав комиссии определяет деканат учетно-финансового факультета. В нее входят преподаватели кафедры «Финансы, кредит и страховое дело» (в том числе и руководитель практики), а также могут входить представители бизнес-сообщества,  преподаватели других кафедр университета, руководитель практики от организации. Комиссия оценивает качество и степень самостоятельности выполнения отчета, его объем и внешнее оформление, степень освоения основного практического и теоретического материала, полученного за период практики. Оценка результатов прохождения практики зависит от качества представленного отчета, отзыва о работе обучающегося и его ответов на вопросы, заданные во время защиты.

Для оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности применяется балльно-рейтинговая система оценки качества освоения образовательной программы. Оценка проводится при проведении текущего контроля успеваемости и промежуточных аттестаций обучающихся. Рейтинговая оценка знаний является интегрированным показателем качества теоретических и практических знаний и навыков магистрантов по практике и складывается из следующих компонентов: 

Распределение баллов за этапы прохождения производственной (преддипломной) практики согласно балльно-рейтинговой оценке

	№
	Наименование оценочного средства
	Максимальная оценка 

в баллах

	1
	Ведение дневника
	15

	2
	Содержание и оформление отчета по преддипломной практики
	55

	3
	Защита отчета по преддипломной практики
	30

	
	Итого
	100


За защиту отчета о преддипломные практики бакалавр получает максимально 30 баллов: 

- 30 баллов, если полностью раскрыто содержания отчета; ораторское искусство, оперирование профессиональной терминологией находится на достойном уровне; показано качество использования средств мультимедиа в докладе; получены достойные ответы на вопросы по отчету о преддипломные практики. 

- 25 баллов, если полностью раскрыто содержания отчета; ораторское искусство, оперирование профессиональной терминологией находится на достойном уровне; показано качество использования средств мультимедиа в докладе; однако не получены достойные ответы на вопросы по отчету о преддипломной практике.

- 20 баллов, если полностью раскрыто содержания отчета; ораторское искусство, оперирование профессиональной терминологией находится на уровне ниже среднего; показано качество использования средств мультимедиа в докладе; однако не получены достойные ответы на вопросы по отчету о преддипломной практике и имеются замечания по актуальности научной новизны исследований.

- 15 баллов, если полностью раскрыто содержания отчета; ораторское искусство, оперирование профессиональной терминологией находится на удовлетворительном уровне; показано качество использования средств мультимедиа в докладе; однако не получены достойные ответы на вопросы по отчету о преддипломной практике и не раскрыты основные положения научной новизны исследования.

 - до 10 баллов, если содержания отчета по производственной практике раскрыто не полностью; ораторское искусство, оперирование профессиональной терминологией находится на достойном уровне; не показано умение использования средств мультимедиа в докладе; получены не точные ответы на задаваемые вопросы по отчету преддипломной практики.

По результатам текущей бально-рейтинговой оценки, при условии получения положительной оценки за написание и защиту отчёта, студенту может быть выставлена итоговая оценка:
- «Отлично» – от 85 до 100 баллов – необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

- «Хорошо» – от 70 до 84 баллов – некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками.

- «Удовлетворительно» – от 55 до 69 баллов - необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки. В 8 семестре обучающийся представляет руководителю практики от кафедры отчет по результатам прохождения преддипломной практики.

2. ПРОГРАММА ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
Руководитель практики от кафедры (научный руководитель выпускной квалификационной работы) выдает индивидуальное задание, заключающееся в сборе информации и документационного материала для написания выпускной квалификационной работы согласно выбранной тематике.

В ходе прохождения преддипломной практики обучающийся собирает информацию и документационный материал для написания выпускной квалификационной работы согласно выбранной тематике по индивидуальному заданию научного руководителя.
2.1 Структура отчета при прохождении преддипломной практики в коммерческих организациях
Введение 

1. Оценка состояния и тенденций развития организации
При работе над разделом «Оценка состояния и тенденций развития организации» магистранту необходимо осуществить сбор, обработку и систематизацию следующей информации: провести анализ положения компании в отрасли, который включает оценку существующей в настоящее время стратегии, анализ слабых и сильных сторон компании, благоприятных для нее возможностей и возможных угроз на основе исследования актуальных проблем в области финансов и кредита, тенденции изменения прибыльности компании и ее величины по сравнению с конкурентами; определение имиджа компании у потребителей.

На следующем этапе проводится анализ экономического состояния предприятия, который включает в себя определение и оценку специализации предприятия; выявляются методы диагностики и предупреждения кризисных явлений (проводится исследование финансово-экономических рисков в деятельности организации); исследование проблем финансовой устойчивости организации. 

По результатам проведенного анализа должны быть сделаны выводы об экономическом состоянии предприятия, основных тенденциях и возможных причинах динамики тех или иных показателей. Показатели, характеризующие вышеперечисленные параметры, необходимо представить в динамике за последние 3 года. При этом необходимо использовать методологию и инструментальный аппарат прикладных корпоративных финансов.

По завершении данного этапа магистранту необходимо интерпретировать результаты финансово-экономических исследований с целью разработки финансовых аспектов перспективных направлений инновационного развития организации.. 
2. Индивидуальное задание. Название и содержание второй главы отчета по преддипломной практике зависит от выбранной темы выпускной квалификационной работы и согласуется с научным руководителем.

Пример 1: 

2. Управление финансовой конкурентоспособностью организации

2.1 Оценка финансовой конкурентоспособности организации

2.2  Оценка влияния факторов внешней среды на формирование конкурентной стратегии организации. Индекс общей конкурентоспособности организации

2.3 Финансовая стратегия в системе управления конкурентоспособностью организации

Пример 2: 

2. Формирование инвестиционной стратегии корпорации и оценка ее эффективности

2.1 Инвестиционная стратегия корпорации

2.2  Оценка эффективности инвестиционного проекта корпорации

2.3 Рекомендации по развитию инвестиционной стратегии организации

Заключение
Список использованных источников литературы

Приложения

2.2 Структура отчета при прохождении преддипломной практики В СТРАХОВОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

При прохождении преддипломной практики в страховой организации основное внимание необходимо уделять особенностям бизнес-процессов страховой компании, финансовому и налоговому планированию, обеспечивающих существование и развитие отдельной страховой организации. 
Введение 

1. Организационно-экономическая характеристика страховой организации

1.1 Организационная характеристика 

При работе над разделом «Оценка состояния и тенденций развития страховой компании» магистранту необходимо осуществить сбор, обработку и систематизацию следующей информации: провести анализ положения компании на страховом рынке, который включает оценку основных услуг по страхованию, предоставляемых компанией; определение доли компании на страховом рынке; оценку основных конкурентов страховой компании по ассортименту страховых продуктов;  определение имиджа страховой компании у потребителей; анализ сильных и слабых сторон компании, определение приоритетных направлений деятельности страховой компании. При этом необходимо выявить актуальные проблемы в области страхового дела.

На следующем этапе проводится анализ основных показателей финансовой деятельности страховой организации за три последних года: анализ финансового положения страховой компании, в том числе коэффициентный анализ деятельности страховой компании; проводится оценка финансовой устойчивости страховщика с использованием современных методик для разработки эффективных методов ее обеспечения с учетом фактора неопределенности; оценка системы риск-менеджмента в страховой компании (необходимо представить исследование финансово-экономических рисков  в деятельности страховой компании) с целью разработки системы управления рисками.

По результатам проведенного анализа должны быть сделаны выводы о финансовом состоянии страховой компании, основных тенденциях и возможных причинах динамики тех или иных показателей. Показатели, характеризующие вышеперечисленные параметры, необходимо представить в динамике за последние 3 года. При этом необходимо использовать методологию и инструментальный аппарат прикладных корпоративных финансов.

По завершении данного этапа магистранту необходимо интерпретировать результаты финансово-экономических исследований с целью разработки финансовых аспектов перспективных направлений инновационного развития страховой организации.

2. Индивидуальное задание. Название и содержание второй главы отчета по преддипломной практике зависит от выбранной темы выпускной квалификационной работы и согласуется с научным руководителем.
Пример 1: 

2. Направления развития обязательного страхования гражданской ответственности владельцев автотранспортных средств

2.1 Оценка эффективности страхования транспортных средств

2.2  Совершенствование тарифной политики страховой компании

2.3 Направления повышения эффективности автострахования

Пример 2
2. Разработка рекомендаций по формированию сбалансированного страхового портфеля

2.1 Оценка существующих методических подходов к формированию сбалансированного страхового портфеля

2.2  Разработка мероприятий по снижению убыточности страхового портфеля

Заключение

Список использованных источников литературы

Приложения
2.2 Структура отчета при прохождении преддипломной практики в коммерческом банке
Преддипломная практика в коммерческом банке предполагает изучение обучающимися нормативных документов, регулирующих его деятельность, системы учета, отчетности и анализа, принятые в банке, и др. В ходе практики обучающийся должен получить практические навыки на конкретном рабочем месте.
Введение 

1. Оценка состояния и тенденций развития коммерческого банка
При работе над разделом «Оценка состояния и тенденций развития коммерческого банка» магистранту необходимо провести оценку функционирования банка как элемента кредитной системы в нестабильной рыночной среде с точки зрения его управляемости, надежности и конкурентной привлекательности. Для этого магистрант осуществляет сбор, обработку и систематизацию информации о банковских продуктах и услугах, предоставляемых данным коммерческим банком, о положении банка в отрасли, приводит оценку имиджа банка клиентами, восприятие имиджа банка его реальными и потенциальными клиентами. На основе знакомства с лицензиями банка магистрант приводит перечень услуг, которые оказывает данный коммерческий банк. При этом желательно охарактеризовать место банка на рынке банковских услуг в стране и регионе.

На следующем этапе проводится экономический анализ деятельности коммерческого банка, который включает оценку количественных показателей, в том числе показателей финансовой результативности, и оценку качественных показателей, характеризующих надежность коммерческого банка. Магистрант проводит анализ финансовой устойчивости банка с целью разработки эффективных методов ее обеспечения, проводит оценку рисков коммерческого банка для разработки эффективной системы управления рисками.

По результатам проведенного анализа должны быть сделаны выводы о финансовом состоянии коммерческого банка, основных тенденциях и возможных причинах динамики тех или иных показателей. Показатели, характеризующие вышеперечисленные параметры, необходимо представить в динамике за последние 3 года. При этом необходимо использовать методологию и инструментальный аппарат прикладных корпоративных финансов.

По завершении данного этапа магистранту необходимо интерпретировать результаты финансово-экономических исследований с целью разработки финансовых аспектов перспективных направлений инновационного развития коммерческого банка.
2. Индивидуальное задание. Название и содержание второй главы отчета по преддипломной практике зависит от выбранной темы выпускной квалификационной работы и согласуется научным руководителем.

Пример 1: 

2. Основные направления совершенствования ипотечного кредитования

2.1 Экономико-математическое моделирование тенденций развития ипотечного кредитования

2.2  Формирование конкурентоспособных механизмов развития ипотечного кредитования

2.3 Долгосрочные перспективы развития ипотеки  в Российской Федерации

Пример 2:

2. Направления совершенствования управления финансовыми рисками

2.1 Общие проблемы в сфере управления финансовыми рисками и пути их решения

2.2  Методы совершенствования управления финансовыми рисками и повышение эффективности кредитного портфеля

2.3 Оценка эффективности внедрения системы стресс-тестирования в коммерческом банке

Заключение

Список использованных источников литературы

Приложения

2.4 Структура отчета при прохождении преддипломной практики в финансовой компании
Введение 
1. Оценка состояния и тенденций развития компании
При работе над разделом «Оценка состояния и тенденций развития компании» магистранту необходимо осуществить сбор, обработку и систематизацию следующей информации: провести анализ положения компании на финансовом рынке, который включает оценку основных услуг, предоставляемых компанией; определение доли компании на финансовом рынке; оценку основных конкурентов финансовой  компании по ассортименту услуг;  определение имиджа компании у потребителей; анализ сильных и слабых сторон компании, определение приоритетных направлений деятельности и перспектив развития финансовой компании. При этом необходимо выявить актуальные проблемы в области финансового рынка.

На следующем этапе приводится классификация осуществляемых финансовой компанией операций и их структура; характеристика операций (в разрезе основных их видов). Например, для брокерско-дилерской компании/ коммерческого банка, осуществляющего операции с ценными бумагами изучаются следующие вопросы:  эмиссия собственных ценных бумаг (виды эмитируемых бумаг; объемы и параметры эмиссий; организация и технология размещения ценных бумаг; документарное оформление эмиссии);  собственные инвестиции в ценные бумаги (оценка объемов и структура инвестиций; организация управления портфелем инвестиций; выполнение функции маркет-мейкера); андеррайтинг (виды андеррайтинга; масштабы и специализация операций по обслуживанию и гарантированию размещения ценных бумаг; техника операций и документооборот);  операции с ценными бумагами за счет средств клиентов (брокерская деятельность, доверительное управление ценными бумагами); иные операции с ценными бумагами (инвестиционное консультирование, финансовый инжиниринг, обслуживание реорганизаций компаний и т.д.).

Магистрант проводит оценку устойчивости деятельности компании с позиции финансовых рисков, приводит описание основных факторов риска, связанных с деятельностью финансовой компании, проводит оценку рисков для разработки эффективной системы управления рисками.

По результатам проведенного анализа должны быть сделаны выводы о финансовом состоянии компании, основных тенденциях и возможных причинах динамики тех или иных показателей. Показатели, характеризующие вышеперечисленные параметры, необходимо представить в динамике за последние 3 года. При этом необходимо использовать методологию и инструментальный аппарат прикладных корпоративных финансов.

По завершении данного этапа магистранту необходимо интерпретировать результаты финансово-экономических исследований с целью разработки финансовых аспектов перспективных направлений инновационного развития финансовой компании.
2. Индивидуальное задание. Название и содержание второй главы отчета по преддипломной практике зависит от выбранной темы выпускной квалификационной работы и согласуется научным руководителем.

Пример 1:

2. Управление финансовой конкурентоспособностью организации

2.1 Оценка финансовой конкурентоспособности организации

2.2  Оценка влияния факторов внешней среды на формирование конкурентной стратегии организации. Индекс общей конкурентоспособности организации

2.3 Финансовая стратегия в системе управления конкурентоспособностью организации

Пример 2

2. Формирование инвестиционной стратегии корпорации и оценка ее эффективности

2.1 Инвестиционная стратегия корпорации

2.2  Оценка эффективности инвестиционного проекта корпорации

2.3 Рекомендации по развитию инвестиционной стратегии организации

Заключение

Список использованных источников литературы

Приложения

Приложение 1

Ректору ФГБОУ ВО «Ставропольский

государственный аграрный университет»

профессору Трухачеву В.И.

студента(ки)_____ курса _______ группы

очной формы обучения

направления 38.04.08 Финансы и кредит
магистерская программа «Корпоративные финансы и финансово-кредитные институты»

___________________________________

___________________________________

ФИО студента полностью

заявление.

Прошу направить меня для прохождения производственной (преддипломной) практики с «___»_____________ 201__ г. по «___»___________ 201__ г. в ____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(указывается полное наименование лаборатории/организации и место нахождения)

Руководителем практики от университета прошу назначить_____________________________________________________________________

Руководителем практики от организации прошу назначить _____________________________________________________________________________

Дата_______________                  Подпись__________________

                                                                            (студента)

Согласовано:

Руководитель               ________________                                           ___________________

                                                      подпись                                                                                                                               ФИО

Зав. кафедрой                  ________________                                           __________________

                                                      подпись                                                                                                                               ФИО

Приложение 2

	Согласовано:

Руководитель практики от организации

_____________/_______________/

Подпись                             Ф.И.О.

«_____» ___________________ 201__ г.


	
	Согласовано:

Руководитель практики от Университета

___________ /_______________/

Подпись                     Ф.И.О.

«_____» _________________ 201__ г.




Рабочий график (план) проведения производственной  практики

Студента  ____________________________________________________________________

(ФИО)

Направления подготовки 38.04.08 Финансы и кредит магистерская программа «Корпоративные финансы и финансово-кредитные институты»                                           _               

Факультета ____учетно-финансовый_____________________________________________

Курс_______ Группа ______ Форма обучения ______________________

Место прохождения практики ______________________________________________________

                                        (наименование и место нахождения)

Срок практики с «___»________________201_ г. по «___»________________201_ г.

	№ п/п
	Содержание задания на преддипломную практику
	Дата выполнения

	
	
	

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	6.
	
	

	7.
	
	

	8.
	
	

	9.
	
	

	10.
	
	

	11.
	
	

	12.
	
	


Ознакомлен: _______________________/_________________________/

                                            (подпись)                                      (Ф.И.О. обучающегося)

Приложение 3

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ бюджетное ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СТАВРОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

Кафедра «                                       »
Направление подготовки 38.04.08 Финансы и кредит магистерская программа «Корпоративные финансы и финансово-кредитные институты»

Форма обучения ________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ (ПРЕДДИПЛОМНУЮ) ПРАКТИКУ 
вид и тип практики

Обучающемуся ________________________________________________________________

Место прохождения практики ___________________________________________________

Сроки прохождения практики ___________________________________________________

Форма предоставления на кафедру выполненного задания: отчет в печатном и электронном виде

Содержание задания:
1. Выполнение следующих заданий:

1.1....

1.2...

2. Ведение и оформление дневника практики.

3. Составление и оформление отчета по практике.

Составил руководитель практики от Университета 

_____________ /____________________/

        (подпись)                              (ФИО)

Согласовал руководитель практики от организации 

_____________ /____________________/

        (подпись)                               (ФИО)

Задание к исполнению принял «_____» _________20________г. _____________________

                                                                                                                                                                             (подпись)

Приложение 4

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ бюджетное ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СТАВРОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

ДНЕВНИК 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКЕ
указать вид и тип практики

Студента__________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Направление подготовки 38.04.08 Финансы и кредит магистерская программа «Корпоративные финансы и финансово-кредитные институты»

Курс  _______ Группа ______ Форма обучения  ___       _____________________ 
Организация:______________________________________________________
__________________________________________________________________

(название организации)

Сроки практики: с «_____» _______ 20__г. по «_________» _________20__ г.

Руководитель практики от университета    ______________ / ______________/

                                                                                                                       Подпись                                    Фамилия И.О.

Руководитель практики от организации    ______________/  ______________/

                                                                                                                    Подпись, М.П.                            Фамилия И.О.

Ставрополь 20   г.
	Дата
	Краткое содержание работы,

выполненной в течение дня
	Подпись руководителя практики

от организации

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Приложение 5

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ бюджетное ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СТАВРОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

Факультет «Учетно-финансовый»
 Кафедра «                                                  »

ОТЧЕТ

по ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКЕ 

Студента__________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Направление подготовки 38.04.08 Финансы и кредит магистерская программа «Корпоративные финансы и финансово-кредитные институты»

Курс  _______ Группа ______ Форма обучения  ___       ___________________ 
Организация:____________________________________________
__________________________________________________________________

(название организации, адрес, телефон)

Сроки практики: с «_____» _______ 20__г. по «______» __________20__ г.

Руководитель практики от университета    ______________ / ______________/

                                                                                                                       Подпись                                    Фамилия И.О.

Руководитель практики от организации    ______________/  ______________/

                                                                                                                    Подпись, М.П.                            Фамилия И.О.

	Критерий
	Мах, балл
	Баллы, полученные по итогам текущего контроля 

и промежуточной аттестации

	Ведение дневника (текущий контроль)
	15
	

	Оформление и содержание отчета (или иной формы отчетности по практике, в том числе НИР)
	55
	

	Защита отчета (промежуточная аттестация)
	30
	

	ИТОГО
	100
	


Ставрополь 20__г.
Приложение 6

ОТЗЫВ 

о прохождении производственной (преддипломной) практики
_____________________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество обучающегося (в родительном падеже)

В период с «__»__________ 20__ г. по «__»__________ 20__ г.__________________________

                                                                                                                                                                                    ФИО обучающегося (в именительном падеже)

прошел(ла) практику в ________________________________________________

(наименование объекта практики)

За время прохождения преддипломной практики у обучающегося были сформированы общекультурные, общепрофессиональные, профессиональные и вузовские компетенции, установленные университетом, исходя из требований ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит (уровень магистра) 
	Планируемые результаты обучения (код, содержание компетенций)
	Оценка  сформированности компетенции

	ОК-1 способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу
	

	ОК-2 готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения
	

	ОК-3 готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала 
	

	ОПК-1 готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала
	

	ОПК-2 готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия
	

	ПК-17
способностью осуществлять разработку рабочих планов и программ проведения научных исследований и разработок, подготовку заданий для групп и отдельных исполнителей
	

	ПК-18 способностью осуществлять разработку инструментов проведения исследований в области финансов и кредита, анализ их результатов, подготовку данных для составления финансовых обзоров, отчетов и научных публикаций
	

	ПК-19 способностью осуществлять сбор, обработку, анализ и систематизацию информации по теме исследования, выбор методов и средств решения задач исследования
	

	ПК-20
способностью осуществлять разработку теоретических и новых эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к сфере профессиональной финансовой деятельности в области финансов и кредита, давать оценку и интерпретировать полученные в ходе исследования результаты
	

	ПК-21
способностью выявлять и проводить исследование актуальных научных проблем в области финансов и кредита
	

	ПК-22
способностью выявлять и проводить исследование эффективных направлений финансового обеспечения инновационного развития на микро-, мезо- и макроуровне
	

	ПК-23 способностью выявлять и проводить исследование финансово-экономических рисков в деятельности хозяйствующих субъектов для разработки системы управления рисками
	

	ПК-24
способностью проводить исследование проблем финансовой устойчивости организаций, в том числе финансово-кредитных, для разработки эффективных методов ее обеспечения с учетом фактора неопределенности
	

	ПК-25 способностью интерпретировать результаты финансово-экономических исследований с целью разработки финансовых аспектов перспективных направлений инновационного развития организаций, в том числе финансово-кредитных
	

	ВК-1 способностью владеть методологией и инструментальным аппаратом прикладных корпоративных финансов в условиях трансформации финансовых рынков
	

	ВК-2 способностью проводить оценку функционирования элементов кредитной системы в нестабильной рыночной среде с точки зрения их управляемости, надежности и конкурентной привлекательности


	

	ВК-3 способностью владеть методами управленческого учета, финансового анализа, бюджетирования, контроллинга
	

	ВК-4 способностью применять основные финансовые инструменты в финансовом управлении компаниями
	

	ВК-5
способностью владеть содержанием теневых процессов, причинами, условиями и факторами, формирующими теневые финансы, методами выявления теневых финансовых операций на уровне хозяйствующего субъекта
	

	ВК-6
способностью проводить оценку эффективности финансово-хозяйственной деятельности корпораций различных организационно-правовых форм, органов государственной власти и местного самоуправления на основе финансового анализа
	

	ВК-7
способностью анализировать финансовые риски, прогнозировать финансово-экономические показатели на микро-, макро- и мезоуровне
	


Теоретическая подготовка студента:

(Необходимо охарактеризовать уровень теоретических знаний, полученных студентов в период теоретического обучения. Также необходимо отразить влияние уровня теоретической подготовки на качество выполняемых поручений. (например, студент показал отличные знания в области экономики и финансов, сумел успешно применить их на практике. Легко ориентируется в содержании финансовой работы, хорошо владеет навыками работы за компьютером» и так далее.)
_______________________________________________________________________________

Оценка умений и навыков студента в ходе прохождения практики:

(Примеры: «Студент составил аналитические таблицы…; составил коммерческое предложение…; принял участие в организации работ по…» и так далее).

_______________________________________________________________________________

Характеристика профессионально-организационных качеств студента:

(В процессе работы студент проявил (а) следующие профессионально значимые качества …(например,  дисциплинированность, пунктуальность, способность выполнять несколько задач одновременно и оперативно, умение продуктивно использовать в процессе работы компьютерные, мультимедийные технологии и оргтехнику, коммуникативная грамотность,  навык работы с информационными объемами различной структуры и сложности, быстрая адаптация к новым условиям труда и рабочему коллективу, трудолюбие, открытость, целеустремленность,  порядочность, исполнительность, умение работать в команде).

_______________________________________________________________________________

Программа преддипломной практики выполнена в полном объёме. Все компетенции, предусмотренные программой практики, сформированы. 

По результатам текущего контроля за время прохождения практики _____________________                                                                                                  

                                                                                                                               Ф.И.О. обучающегося

заслуживает оценку ______________________________

                                                                                (оценка прописью)
Руководитель практики от университета

(с указанием должности)                    _________________________ /______________________/

                                                                                    (подпись руководителя)                                                 ФИО
Приложение 7

Наименование предприятия,

организации, учреждения.

Юридический адрес.

ХАРАКТЕРИСТИКА

о прохождении производственной (преддипломной) практики

_________________________________________________________

фамилия, имя, отчество студента (в родительном падеже)

В период с «__»__________ 20__ г. по «__»__________ 20__ г. _________________________

                                                                                                                                                                                      ФИО обучающегося (в именительном падеже)

прошел (ла) производственную (преддипломную) практику в ________________________

_____________________________________________________________________________

(наименование организации)

стажируясь в должности ________________________________________

(наименование должности)

За время прохождения практики студент _________________________________ изучил (а)

                                                                                                                                  Ф.И.О. 

вопросы_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

В отзыве следует перечислить основные задачи, которые ставились перед студентом, оценить качество и полноту их решения, практический характер предложенных студентами мероприятий, отразить деловые, профессиональные, личные качества студента-практиканта, высказать замечания и пожелания.

Производственная (преддипломная) практика может быть оценена ____________________

                                                                                                                                               (оценка)

Руководитель практики

от организации

(с указанием должности) ____________________ /______________________/

                                                          (подпись руководителя)                                      ФИО
Печать организации

Приложение 8
Образцы оформления списков литературы к рефератам, курсовым работам и дипломам по ГОСТу 7.1 - 2003
ОФИЦИАЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Федерации : офиц. текст. – Москва : Маркетинг, 2001. – 39 с.

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации : офиц. текст. – Москва : Экзамен, 2001. – 304 с.

3. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации. Ч. III : федер. закон от 26 ноября 2001 г. №146-ФЗ // Собр. зак-ва РФ. – 2001. – № 34. – Ст. 1759.

4. Российская Федерация. Законы. О внесении изменений в таможенный кодекс Российской Федерации : федер. закон от 24 июля 2009 г. № 207-ФЗ // Собр. зак-ва РФ. – 2009. – № 30. – Ст. 3733.

5. Российская Федерация. Президент (2008 –    ; Д. А. Медведев). О создании федеральных университетов в Северо-Западном, Приволжском, Уральском и Дальневосточном федеральных округах : указ Президента Рос. Федерации от 21 октября 2009 г. № 1172 // Собр. зак-ва РФ. – 2009. – № 43. – Ст. 5048.

6. Российская Федерация. Правительство. О схемах и программах перспективного развития электроэнергетики : постановление Правительства Рос. Федерации от 17октября 2009 г. № 823 // Собр. зак-ва РФ. – 2009. – № 43. – Ст. 5073.

7. Ставропольский край. Законы. Об исполнении бюджета Ставропольского края за 2008 год : закон Ставроп. края от 13 июля 2009 г. № 40-кз // Сб. законов и др. правовых актов Ставроп. края. – 2009. – № 19. – Ст. 8403.

8. Российская Федерация. Федеральная налоговая служба. Об утверждении формы сведений о доходах физических лиц : приказ Федер. налог. службы от 13 октября 2006 г. № САЭ-3-04/706 // Рос. газ. – 2006. – 29 ноября. – С. 22.

9. Российская Федерация. Министерство финансов. Об обеспечении деятельности по осуществлению государственного финансового контроля : приказ Минфина от 25 декабря 2008 г. № 146 н // Рос. газ. – 2009. –  4 марта. –  С. 13.

10. Российская Федерация. Министерство по налогам и сборам. О социальных налоговых вычетах : письмо МНС России от 4 февр. 2002 г. № СА–6–04/ 124 // Налоги и платежи. – 2002. – № 4. – С. 170–180.

КНИГИ
1. Ковалев, В. В.  Финансовый анализ: методы и процедуры / В. В. Ковалев. – Москва : Финансы и статистика, 2003. – 560 с.

2. Агафонова, Н. Н. Гражданское право : учеб. пособие для вузов / Н. Н. Агафонова, Т. В. Богачева, Л. И. Глушкова ; под общ. ред. А. Г. Калпина ; М-во общ. и проф. образования РФ, Моск. гос. юрид. акад. – Изд. 2-е, перераб. и доп. – Москва : Юрист, 2002. – 542 с.

3. Шафрин, Ю. Информационные технологии. В 3 ч. Ч. 2.  Офисная технология и информационные системы / Ю. Шафрин. – М. : Лаборатория Базовых  Знаний, 2000. – 336 с.

4. Информационные системы в экономике : метод. указания для выполнения курсовой работы / Е. Л. Тороповцев [и др.] ; М-во сел. хоз-ва РФ, ФГОУ ВПО Ставроп гос. аграр. ун-т. – Ставрополь : Изд-во СтГАУ «Агрус», 2004. – 160 с.

ГЛАВЫ ИЗ КНИГ
1. Методы и приемы ускоренного чтения // Ускоренное конспектирование и чтение / Э. В. Минько, А. Э. Минько. – Москва ; Санкт-Петербург ; Нижний Новгород [и др.], 2003. – С. 74–122.

или

2. Методы и приемы ускоренного чтения // Ускоренное конспектирование и чтение / Э. М. Минько, А. Э. Минько. – Москва [и др.], 2003. – С. 74–122.

3. Голоусов, Н. С. Агротехнический метод борьбы с сорняками / Н. С. Голоусов // Сорные растения и методы борьбы с ними : учеб. пособие / под общ. ред. Г. Р. Дорожко. – Ставрополь, 1992. – С. 27– 48.

ФРАГМЕНТ КНИГИ, НЕ ИМЕЮЩИЙ ЗАГЛАВИЯ

[Карта химической промышленности Центрального района] // Социально-экономическая география и регионолистика России : учебник-атлас. – Москва, 2002. – С. 143.

СТАТЬИ ИЗ СБОРНИКОВ
1. Гурницкий, В. Н. Применение метода конечных разностей для расчета аппарата магнитной обработки вещества / В. Н. Гурницкий, Г. В. Никитенко // Методы и технические средства повышения эффективности применения электроэнергии в сельском хозяйстве : сб. науч. тр. / СтГАУ. – Ставрополь, 2002. – С. 4–13. 

2. Востриков, М. В. Проблема сохранения и воспроизводства населения в социологии М. В. Ломоносова / М. В. Востриков // Сб. науч. тр. / Ставроп. ГСХА. – 2001. – Вып. 10. – С. 46–50.

или 

3. Тунин, С. А. Экономическая эффективность производства сои в условиях Ставропольского края / С. А. Тунин // Сб. науч. тр. / Ставроп. ГАУ. – 2003. – Т.4 : Финансово- экономические аспекты развития региона. – С. 290–295.

4. Особенности формообразовательного процесса у гибридов озимой мягкой пшеницы и тритикале (2n-42) / Ф. И. Бобрышев, А. А. Кривенко, А. И. Войсковой, В. А. Мирная // Современные достижения биотехнологии : материалы Всерос. конф. (Ставрополь, июль 1996 г.) / ССХИ. – Ставрополь, 1996. – С. 21–22.

или

5. Особенности формообразовательного процесса у гибридов озимой мягкой пшеницы и тритикале (2n-42) / Ф. И. Бобрышев [и др.] // Современные достижения биотехнологии : материалы Всерос. конф. (Ставрополь, июль 1996 г.) / ССХИ. – Ставрополь, 1996. – С. 21–22.

СТАТЬИ ИЗ ЖУРНАЛОВ

С 1 автором
1. Минаева, Е. В. Основные критерии макроэкономического развития страны / Е. В. Минаева // Хранение и переработка сельхозсырья. – 2003. – № 8. – C. 26–29.

2. Кривов, В. Д. Проблема обоснования макроэкономических решений / В. Д. Кривов // Вестн. Моск. ун-та. Сер. 6, Экономика. – 2003. – № 3. – С. 3–17.

3. Высоцкая, И. В. Об опасности познания / И. В. Высоцкая // Вестн. Рос. ун-та дружбы народов. Сер. : Философия. – 2003. – № 2. – С. 66–70.

С 2-мя авторами

1. Соколов, Я. В. Управленческий учет:  как его понимать / Я. В. Соколов, М. Л. Пятов // Бух. учет. – 2003. – № 7. – С. 53–55.

2. Пленкович, Ю. Отношение человека к самому себе : [статья из Хорватии] / Юрий Пленкович, Марио Пленкович // Проблемы психологии и эргономики. – 2003 . – Вып. 2. – С. 51–52.

С 3-мя авторами
1. Хицков, И. Интеграционные связи в агропромышленном производстве / И. Хицков, Н. Мытина, Е. Фомина // АПК: экономика, управление. – 2003. – № 9. – С. 9–17.

С 4-мя и более авторами
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